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INTRODUZIONE 
 
Ce l’abbiamo fatta! Dopo due anni durante i quali abbiamo fatto anche l’impossibile per riuscire a 
coniugare Educazione attiva e Piani di protezione pandemici, abbiamo trascorso e concluso un 
anno quasi normale. Riassaporare le formazioni in presenza, poter svolgere di nuovo lo Stage di 
Base e arrivare a fine anno con “problemi“ consueti, è davvero fonte di estrema gioia per tutti noi! 
 
ASSOCIAZIONE 
 
Prima di presentare quanto svolto come Associazione, è importante ringraziare chi ha collaborato 
per permettere che tutte le attività potessero aver luogo. 
Un grande GRAZIE va alle formatrici e ai formatori che, volontari e muniti di passione, costanza, 
entusiasmo, militanza e competenza, hanno permesso ai Cemea di svolgere la propria azione con 
la professionalità che da sempre li contraddistingue. 
In questa sezione, tratteremo le attività che si sono aggiunte alle formazioni presentate nel 
programma di inizio anno e quelle che nel 2022 hanno avuto uno sviluppo particolare nel quale 
l’Associazione è stata coinvolta. 
 
Prima infanzia 
 
Piattaforma infanzia 
Chiuso il TIPÌ - Ticino Progetto Infanzia - (https://tipi.supsi.ch/), il Cantone, tramite l’UFaG, Ufficio 
del sostegno a enti e attività per le famiglie e i giovani, ha ripreso il coordinamento di questi 
incontri. 
La piattaforma, allineandosi alla Convenzione ONU sui diritti della fanciulla e del fanciullo, lavorerà 
a favore di bambini e giovani da 0 a 18 anni. Il nome del gruppo è quindi passato da Piattaforma 
prima infanzia a Piattaforma infanzia. 
Come Cemea siamo attivi nel gruppo di coordinamento, nella piattaforma e nei gruppi specifici di 
lavoro. 
  
Centri di socializzazione 
 
Spazi e materiali in un Centro di socializzazione 
Su invito dell’UFaG abbiamo abbracciato questo, per noi, nuovo ambito di formazione: il momento 
è stato decisamente apprezzato dalle partecipanti e grazie alle nostre modalità di formazione e ai 
nostri spunti di riflessione, le iscritte hanno potuto rivedere il proprio agire quotidiano partendo 
da nuove prospettive per la strutturazione degli spazi, dell’uso e della messa a disposizione dei 
materiali ai bambini e alle bambine. 
 
 
Centri extrascolastici 
Nel 2022 è continuata la collaborazione con il Servizio di promozione sanitaria dell’Ufficio del 
medico cantonale alla quale si aggiunge – su spinta dell’UFaG che chiedeva una formazione che 
riuscisse anche a creare uno spirito di gruppo – un fine settimana residenziale dal titolo 
“Educazione attiva nella quotidianità”: una proposta estremamente innovativa per un contesto 
dove l’aspetto diurno è la consuetudine. 
 
Piattaforma politiche giovanili 
Da inizio 2022 abbiamo iniziato a discutere del progetto di unione delle Legge Colonie e Legge 
Giovani. Come Cemea, in questa nuova sfida territoriale siamo parte attiva quali membri del 
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gruppo di coordinamento della piattaforma, della commissione Consultiva Colonie del Consiglio di 
Stato e come promotori dell’Associazione delle colonie estive di vacanza. Durante un incontro 
formale del giovedì sera, in aggiunta ai lavori in questi gruppi, i formatori Cemea hanno dedicato 
un momento di approfondimento con il Capo Ufficio UFaG Marco Galli. Con il 2023 i Cemea hanno 
quindi partecipato alla consultazione in relazione al disegno di legge. 
 
Animazione 
Collaborazione con RSI spazio WeTube 
Nel mese di maggio, grazie alla RSI e al suo “spazio WeTube” (rsi.ch/wetube) abbiamo organizzato 
un momento formativo dedicato ai monitori di colonia, funzionale ad avere dei primi rudimenti per 
l’uso della videocamera ed il montaggio e nel contempo conoscere lo spazio WeTube e i suoi mezzi, 
concessi gratuitamente dall’emittente nazionale. 
 
Stage di Base 
Tre settimane prima dell’inizio dello Stage di Base ad Arzo, dopo gli inevitabili due anni di rinuncia 
forzata dovuti alla pandemia, il Comune di Chiasso ci ha annullato il contratto in quanto la Casa La 
Perfetta di Arzo è stata requisita dal Cantone per alloggiare i profughi ucraini. Dopo il primo 
momento di smarrimento, non ci siamo arresi. L‘annullamento, il terzo, di una così importante 
formazione non si poteva prendere in considerazione prima di aver cercato in modo convinto una 
soluzione. Tre giorni febbrili ci hanno permesso di trovare, in tempo incredibilmente record, sia la 
Casa S.Angelo a Sonogno sia l’équipe di cucina. 
Lo Stage di Base 2022 ha così potuto svolgersi in perfetta armonia e sicurezza. 
 
Formazioni “Ad hoc” 
Durante l’anno abbiamo avuto modo di svolgere sei momenti di formazione “ad hoc” per altrettanti 
Enti. Abbiamo infatti svolto la formazione per L’Associazione Ticinese Guide Qualificate, le mense 
della Città di Lugano, Associazione famiglie diurne del mendrisiotto (per tre formazioni distinte) e 
Pro Infirmis. Dato in netto aumento rispetto al 2019 (dove avevamo portato a termine solo una 
formazione) e i prossimi anni ci diranno se questo netto aumento è un trend o se può venire 
associato alla fine delle ristrettezze pandemiche. 
A questi momenti si aggiunge la formazione per le mamme diurne su mandato della Federazione 
delle Mamme Diurne. 
 
Formazione dei formatori 
Alla crescita del singolo formatore, del gruppo dei formatori e di tutta l’Associazione, prestiamo 
sempre molta cura e attenzione: la nostra Delegazione crea dei momenti formativi specifici per i 
formatori, spesso residenziali, e promuove la partecipazione a formazioni proposte da enti terzi, 
ma anche a giornate e stages di formazione organizzati dalla nostra Associazione inseriti nel 
nostro programma annuale. 
  
Oltre ai momenti formativi interni, nel 2022 l’Associazione ha finanziato la formazione di 4 nostri 
formatori che hanno svolto dei corsi con altri Enti. A questo si aggiunge la partecipazione del 
Segretario generale alla Biennale dell’Educazione Attiva a Bruxelles (Convergence(s)). 
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Collaborazioni 
Nel 2022 abbiamo collaborato con i seguenti partner: 

• Associazione Colonie estive di vacanza, il Segretario generale siede in comitato; 
• Associazione Pikler-Lóczy, gestendo lo specifico centro di documentazione; 
• Conferenza del volontariato sociale, il Segretario generale e un formatore dei Cemea 

siedono nel comitato; 
• Gruppo 20 novembre, sostenendo l'azione del gruppo e promuovendo la Convenzione ONU 

sui Diritti dell'Infanzia e dell'Adolescenza; 
• Gruppo di Educazione Ambientale della Svizzera Italiana (GEASI) dove i Cemea partecipano 

come membro di comitato e sostenendo in modo attivo le attività; 
• Lapurla sia cantonale sia nazionale, il Segretario generale è attivo nei gruppi di 

coordinamento di entrambi i gruppi; 
• Partecipazione al Forum Genitorialità; 
• Piattaforma delle Politiche giovanili e relativi gruppi di lavoro; 
• Piattaforma Infanzia; 
• Pro Juventute – Svizzera italiana; 
• Scuola Universitaria della Svizzera Italiana (SUPSI) Dipartimento economia aziendale, 

sanità e sociale (DEASS); 
• Tandem - Spicchi di Vacanza, dove i Cemea partecipano alla conferenza Tandem come 

membro di comitato e sostenendo in modo attivo le attività; 
• Per alcune formazioni con: Atgabbes, Comunità familiare, Pro Infirmis, WWF, Centro Natura 

Valle Maggia, Pro Natura e Silviva. 
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FORMAZIONE 
 
Animazione e centri extrascolastici 
Nel 2022 abbiamo riproposto le seguenti formazioni: 

• Stage Naturiamo (primo modulo);  
• Stage di Base; 
• Danze etniche collettive 
• Una danza voglio far... . 

Nel 2022 abbiamo organizzato anche delle formazioni nuove come pure alcune con temi già 
trattati:  

• Creare sicurezze: la responsabilità degli animatori nei contesti educativi; 
• Cuciniamo sul fuoco!* 
• Prevenire – intervenire – curare: piccoli e grandi soccorsi pediatrici; 
• Suona l’allarme in colonia!; 
• Una tavolozza di colori… in natura 
• Parlare in pubblico, 
• Sarò monitore o monitrice di una colonia integrata: come mi preparo; 
• Forme d’ombra**. 

 
* Vista la siccità dei mesi primaverili abbiamo posticipato il corso a settembre e purtroppo, per 
cause di forza maggiore, abbiamo dovuto annullare la formazione. 
** Il Comune di Chiasso, sempre per accogliere i migranti, ha di nuovo rescisso il contratto a pochi 
giorni dalla formazione. Trovare un’alternativa e un’équipe di cucina non è, purtroppo, stato 
fattibile. Abbiamo così dovuto annullare la formazione.. 
 
Prima infanzia 
Era previsto di svolgere durante un fine settimana residenziale la formazione “Dallo stupore alla 
creatività: un viaggio alla scoperta della bellezza e della ricchezza della natura” dedicata alle 
educatrici e agli educatori degli asili nido ma, sempre per favorire l’accoglienza dei migranti, 
abbiamo dovuto rivedere tutta la formazione trasformandola in diurna e su due giornate. 
  
Oltre a tutti questi appuntamenti, è da tenere in considerazione il notevole lavoro di formazione 
interna ai nidi: durante l’anno siamo intervenuti in 8 nidi per un totale di 78 incontri e 688 giornate 
di presenza.  
 
Centri extrascolastici 
Rinviamo a quanto indicato in precedenza. 
 
Centri di socializzazione 
Rinviamo a quanto indicato in precedenza. 
 

INFORMAZIONE E CONSULENZA 
 
Il servizio, attivo nella sede di Mendrisio e gestito dal Segretario Generale dell'Associazione e da 
una segretaria, garantisce un ritorno puntuale alle richieste di informazioni e alle consulenze 
personalizzate ad enti, educatori e genitori. 
La risposta ai bisogni degli utenti dei nostri servizi viene fornita tramite contatti personali e 
attraverso il nostro sito internet (rinnovato a fine 2019). 
Nel capitolo “dati statistici” viene indicato il riassunto dei dati del servizio.  
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DATI STATISTICI 
 
Formazione animatori e centri extrascolastici 
 
 Giornate di formazione 
 Preventivo Consuntivo 

Stage residenziali   
Stage di base 270 279 
Stage Naturiamo 70 95 
Stage Sarò monitore o 
monitrice di una colonia 
integrata: Come mi 
preparo? 

45 60 

Stage Forme d’ombra* 30 0 
Attività   

Creare sicurezze: la 
responsabilità degli 
animatori nei contesti 
educativi 

10 11 

Cuciniamo sul fuoco** 10 0 
Prevenire – intervenire 
– curare: piccoli e 
grandi soccorsi 
pediatrici 

10 16 

Suona l’allarma in 
colonia! 

10 15 

Una tavolozza di 
colonie… in natura 

8 14 

Parlare in pubblico 8 14 
Danze etniche collettive 30 16 
Una danza voglio far… 35 66 
Educazione attiva nella 
quotidianità  

40 48 

   
Totale attività 
programmate 

576 762 

   
Formazioni “ad hoc”   

La comunicazione 
digitale RSI WeTube 

 15 

Mense città di Lugano - 
dalla mensa alla pausa 
pranzo 

 45 

Pro Infirmis  14 
Guide Museo dei fossili  10 
Alimentazione 
equilibrata e 
movimento... all'interno 
di un centro su 
mandato del Servizio di 
promozione e di 
valutazione sanitaria 
dell’Ufficio del medico 
cantonale 

 14 

Totale complessivo 536 860 
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Tranne per 2 formazioni, l’ambito dedicato agli animatori di colonia e ai centri extrascolastici ha 
avuto un ottimo successo con un +60.44% rispetto a quanto programmato in sede di preventivo. 
 
Prima infanzia 
 
 Giornate di formazione 
 Preventivo Consuntivo 
Formazione interna ai 
nidi 

840 688 

   
Giornate tematiche   
Dallo stupore alla 
creatività: un viaggio 
alla scoperta della 
bellezza e della 
ricchezza della natura 

48 26 

    
Totale attività 
programmate 

888 714 

   
Formazione “Ad Hoc”   
Famiglie Diurne del 
Mendrisiotto – Outdoor 
education (3 incontri) 

 26 

Famiglie Diurne del 
Mendrisiotto – Faccio da 
solo 

 40 

Famiglie Diurne del 
Mendrisiotto – Botteghe 

 25 

Totale complessivo 888 805 
 
Lo strascico pandemico sentito nella prima parte dell’anno, mostra chiaramente delle minori 
giornate di presenza nella formazione interna ai nidi.  
 
 
Le giornate tematiche “Dallo stupore alla creatività: un viaggio alla scoperta della bellezza e 
della ricchezza della natura”, sono nettamente diminuite a causa della questione dell’accoglienza 
dei profughi ucraini presso gli spazi della Casa La Perfetta, a pochi giorni prima del corso. Questo 
ci ha costretti a trasformare il corso da residenziale in un corso diurno diminuendo quindi le 
giornate di presenza. Complessivamente registriamo un -15.5%. 
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Servizio 
 

INFORMAZIONE Totale CONSULENZA Totale 
Enti alla ricerca di personale 39 Enti alla ricerca di personale 39 
Enti per progettazione e gestione 23 Enti per progettazione e gestione 19 
Enti alla ricerca di spazi 16 Enti alla ricerca di spazi 14 
Enti su offerte di formazione 22 Enti per formazione 18 
Enti su disposizioni particolari 59 Enti su disposizioni particolari 59 
Enti altro 14 Enti altro 14 
Operatori alla ricerca di impiego 49 Operatori alla ricerca di impiego 49 
Operatori su offerte di formazione 34 Operatori per  formazione 26 
Operatori su disposizioni partic. 34 Operatori su disposizioni partic. 29 
Operatori altro 7 Operatori altro 7 
Genitori per posti per i figli 41 Operatori gestione 24 
Studenti per motivi di studio 6 Genitori per posti per figli 36 
Media su tematiche particolari 23 Studenti per motivi di studio 5  

367 Media su tematiche particolari 23 
TOTALE 367 TOTALE 362 

 
 
I dati del servizio, in sostanza, si assestano ai livelli degli anni precedenti. Si vede ancora una 
certa ripresa post restrizioni pandemiche e una prima attività in vista della possibile nuova legge 
che unisce Legge colonie e Legge giovani. 
 
 
 
 
Sito Internet 
 
Nel 2022 abbiamo avuto 60'641 nuovi utenti (-3’684 rispetto al 2021), 79'347 84’307 sessioni (-
4’960 rispetto al 2020). Si può quindi affermare che sull’arco di un anno è come se ben 166 
persone al giorno ci hanno contattati almeno una volta per la richiesta di informazioni. Questo 
dato, supportato anche dalle richieste puntuali elaborate dal segretariato, sottolinea come il 
2022 sia tornato ad essere un anno “normale”. 
 


